
Geacht <college / dagelijks bestuur> 

 

Aanleiding 

Per 1 juli 2022 is de Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) gewijzigd. Volgens de gewijzigde wet 

moet iedere gemeenschappelijke regeling een aantal wijzigingen doorvoeren. Hiervoor hebben 

gemeenschappelijke regelingen tot 1 juli 2024 de tijd. 

De doorgevoerde wijzigingen zijn op te delen in drie categorieën: 

1. Wijzigingen gericht op de versterking van de positie van vertegenwoordigende organen (lees 

raden, staten en algemeen besturen) bij besluitvorming in gemeenschappelijke regelingen; 

2. De introductie van aanvullende controle-instrumenten; 

3. Wijzigingen gericht op het verbeteren van de positie van vertegenwoordigende organen (lees 

raden, staten en algemeen besturen) met betrekking tot het functioneren van de regeling.  

Dit leidt ertoe dat er binnen iedere gemeenschappelijke regeling ook een aantal keuzes dient te 

worden gemaakt over de wijze waarop de regeling wenst om te gaan met deze nieuwe 

mogelijkheden. 

Verzoek 

Het Algemeen Bestuur van de Regionale Belasting Groep biedt de colleges en dagelijks besturen de 

gewijzigde concept gemeenschappelijke regeling aan.  

Als gevolg van de gewijzigde Wet gemeenschappelijke regelingen hebben de raden het recht om hun 

zienswijze over het ontwerp van deze gewijzigde regeling naar voren brengen bij uw college / 

dagelijks bestuur. Dit voordat de gewijzigde regeling voor toestemming en instemming wordt 

toegezonden. Conform artikel 1 van de Wgr hebben de raden, vanaf ontvangst van de concept-

regeling, acht weken de tijd om een eventuele zienswijze kenbaar te maken. 

Op dit punt in het proces zijn we nu aangekomen. Daarom verzoeken wij u de concept-regeling zo 

spoedig mogelijk aan uw raad / algemeen bestuur aan te bieden voor zienswijzen en ons voor 6 juli 

de eventuele zienswijzen toe te sturen. Dit stelt ons in staat om deze eventuele zienswijzen mee te 

nemen in het definitieve voorstel voor de wijziging van de regeling. Beoogd wordt om in de 

vergadering van het Algemeen Bestuur van 7 september 2023 een definitief voorstel voor de 

gewijzigde gemeenschappelijke regeling vast te stellen, om deze vervolgens aan uw college / 

dagelijks bestuur ter instemming voor te leggen.  

In bijlage 1 vindt u de concept-GR. In bijlage 2 zijn de wijzigingen ten opzichte van de vigerende GR 

zichtbaar gemaakt. In bijlage 3 ‘Notitie wijzigingen GR RBG’ vindt u de wijze waarop wordt 

voorgesteld om te gaan met de nieuwe mogelijkheden uit de gewijzigde Wgr. In bijlage 4 is een tabel 

opgenomen waarin de wijzigingen zijn weergegeven in was-wordt format. 

Verzoek 

Wij verzoeken u de concept-regeling zo spoedig mogelijk aan uw raad / algemeen bestuur aan te 

bieden voor zienswijzen en verzoeken u de eventuele zienswijzen zo spoedig aan ons toe te sturen. 

Dit stelt ons in staat om deze eventuele zienswijzen mee te nemen in het definitieve voorstel voor de 

wijziging van de regeling. Beoogd wordt om in de vergadering van het Algemeen Bestuur van 7 



september 2023 een definitief voorstel voor de gewijzigde gemeenschappelijke regeling vast te 

stellen, om deze vervolgens aan uw college / dagelijks bestuur ter instemming voor te leggen. 

Mocht u of uw raad / algemeen bestuur een nadere toelichting op de conceptregeling wensen, dan 

zijn wij daartoe graag bereid. U kunt daarvoor contact opnemen met John Kooistra 

(jkooistra@derbg.nl).  
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